
Gehörst du zu denen, die das digitale Zeitalter maßgeblich mitgestalten möchten? Unser DNS-DevOps-Team ist die treibende Kraft  
hinter der DNS-Infrastruktur und Services für die Top Level Domain (TLD) .de und anderer internationaler TLDs. Zu unseren vielseitigen 
Aufgaben gehören nicht nur der Betrieb und die Weiterentwicklung unserer weltweit verteilten Server- und Netzwerk-Infrastruktur, son-
dern auch die Entwicklung von Diensten, die sowohl intern als auch extern zum Einsatz kommen.

Wenn du ein Teil unserer spannenden, verantwortungsvollen Vorhaben sein möchtest und den Puls des digitalen Fortschritts spüren 
willst, dann komm an Bord! Werde Mitglied unseres DNS-Teams und hilf uns dabei, die digitale Landschaft von morgen zu formen und 
zu schützen.

WOrUM GEhT ES?
Wir sind das Herzstück der technischen Systeme hinter .de - ein entscheidender Pfeiler der kritischen Infrastruktur des Internets (KRITIS).  
Stabilität, Sicherheit und ständige Verfügbarkeit sind für uns nicht nur Schlagworte, sondern die Grundlage unserer täglichen Arbeit.
Das kommt auf Dich zu:
•	 Fachliche	Führung	eines	zehnköpfigen	agilen	Scrumteams	/	DNS-DevOps-Teams	
•	 Entwicklung	des	DNS-Dienstes	in	Absprache	mit	dem	Produktmanagement	und	weiteren	Stakeholdern	
•	 Projekt-	und	Aufgaben-Management	im	Team

DAS BrINGST DU MIT:
Die	Position	als	Product	Owner	erfordert	ein	sehr	gutes	technisches	Verständnis.	Deshalb	ist	eine	technische	Expertise	und	Erfahrung	als	Product	
Owner,	Teamleiter	(w/m/d)	etc.	Voraussetzung.	Um	unseren	anspruchsvollen	Zielen	gerecht	zu	werden,	setzen	wir	auf	aktuellste	Virtualisierungs-	
und	Automatisierungstechnologien,	Python	und	Anycast.	Mit	diesem	Profil	hast	Du	bei	uns	einen	guten	Einstieg:

•	 Abgeschlossenes	Studium	im	IT-Bereich	(Informatik,	Wirtschaftsinformatik)	oder	Diplomingenieur/in	oder	Fachinformatiker/in	mit	vergleichbarer		
		 Qualifikation	durch	langjährige	Berufserfahrung	im	IT-Umfeld
•	 Nachgewiesene	mehrjährige	Praxis	im	Bereich	Operations
•	 Erfahrung	in	der	Softwareentwicklung	ist	von	Vorteil
•	 Nachgewiesene	fachliche	Führungserfahrung	und	hohe	Methodenkompetenz	im	IT-Umfeld
•	 Hohes	Verantwortungsbewusstsein,	ausgeprägte	Kunden-	und	Serviceorientierung
•	 Ausgeprägte	Teamfähigkeit,	Kommunikationsstärke	und	Erfahrung	im	agilen	Umfeld	(Scrum)
•	 Erfahrung	in	der	Internet-	und	Domainbranche	ist	von	Vorteil
•	 Sehr	gute	Deutschkenntnisse	(mind.	C1)	sowie	Englischkenntnisse	(mind.	B2)

DAS ErWArTET DIch: 
•	 Umfangreiche	Homeoffice-Regelungen,	flexible	Arbeitszeitgestaltung	durch	Gleitzeit
•	 30	Tage	Urlaub,	Heiligabend	und	Silvester	sind	frei
•	 Kontinuierliche	Weiterbildung	und	Zertifizierungen
•	 Leistungsorientierte	Prämien
•	 100%	Fahrtkostenerstattung	des	ÖPNV
•	 40%	Zuschuss	der	DENIC	zur	betrieblichen	Altersvorsorge
•	 VWL,	Unfallversicherung
•	 Arbeitgeberzuschuss	zur	Kantine,	zum	Fitnesscenter	und	zum	Jobrad

Jetzt informieren und bewerben!	Es	erwarten	Dich	echte	Herausforderungen	in	einem	einmaligen	Arbeitsumfeld,	das	Dir	gefallen	wird.

PrODUcT OWNEr DNS (W/M/D)

DENIc eG    
Frank Bernd  >  Leiter Personal  
Theodor-Stern-Kai 1  >  60596 Frankfurt am Main     
jobs@denic.de  >  www.denic.de

DEIN WEG ZU UNS:
Wir	freuen	uns	auf	Deine	aussagekräftige	Bewerbung
unter	Angabe	von	Gehaltsvorstellung	und	nächstmöglichem
Eintrittstermin.	Bitte	beachte,	dass	wir	Deine	Daten	während	des	
Auswahlprozesses	vorübergehend	speichern	werden.

DENIc – WIr SIND .DE
Denn wir sind die zentrale registrierungsstelle für alle Domains mit der Endung .de.
Als Marktführer in Deutschland ist die DENIc eG mit ihren 115 Mitarbeitenden für die technische Stabilität dieser wichtigen  
ressource des deutschen Internets verantwortlich. Durch den Betrieb eines weltweiten Netzes von Nameservern sorgen wir für die 
globale Erreichbarkeit von über 17 Millionen .de-Domains – rund um die Uhr.
Als Genossenschaft setzen wir uns gemeinsam mit unseren Mitgliedern und weiteren auch internationalen Partnern für den Betrieb 
und die kontinuierliche Weiterentwicklung des Internets ein. Starte baldmöglichst im herzen Frankfurts mit umfangreicher  
Homeoffice-Möglichkeit und verstärke unser Team als

 


