Als Ma
fur die/technische Stabilitat dieser wichtigen Ressource des deutschen Internets
verantwortlich.

globale Erreichbarkeit von tber 16 Millionen .de-Domains — rund um die Uhr,
jederzeit. Als Genossenschaft setzen wir uns gemeinsam mit unseren Mitgliedern
und weiteren Partnern fur den Betrieb und die kontinuierliche Weiterentwicklung des
Internets ein. Starten Sie baldmdglichst in Frankfurt am Main als

LEITER IT/HEAD OF TECHNICAL OPERATIONS (w/m/D)

Unser Kerngeschift sind der Betrieb der Registrierungsdatenbank, des DNS sowie zugehériger Protokolle, die das Internet heute und in
Zukunft sicher, performant und zuverlassig im Interesse der deutschen Internet Community gestalten.

WORUM GEHT ES?
« Sie treiben technische Innovationen und notwendige Veranderungen mit strategischem Weitblick voran
« Sie analysieren Anforderungen und Produktbeschreibungen und bilden diese auf die passende IT-Architektur ab
« Sie streben Qualitat, Geschwindigkeit und Effizienz in agilen Entwicklungsprozessen an und suchen Automatisierung,

Skalierbarkeit, Sicherheit und (Hoch-)Verfugbarkeit im Betrieb ‘
 FUr Eigenentwicklungen besitzen Sie Java-, Golang- und Python-Kenntnisse
« Sie fUhlen sich wohl in unserem Cloud-Technologiestack: Git, Docker, Kubernetes, Salt, Sensu, Prometheus, Grafana

IHR PROFIL:
» Abgeschlossenes technisches Studium (FH/Univ.)

» Mehrjahrige disziplinarische Flhrungs- sowie Berufserfahrung, idealerweise im IT-Bereich oder der Domainbranche

* Winschenswert ist lhr Interesse und Know-how zu digitalen Identitaten

» Kenntnisse aus der IT-Branche, idealerweise erganzt um Kenntnisse in den Bereichen Web-Hosting, Cloud-Services und Domain
» Souveranes Auftreten und Spal an der Zusammenarbeit mit verschiedensten, auch internationalen Interessengruppen

» Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, gepaart mit sehr guten Deutsch- und Englischkenntnissen

« Ihre Arbeitsweise ist kundenorientiert und zeichnet sich durch ein hohes Mal} an Eigeninitiative und Flexibilitat aus

UNSERE AUSSERGEWOHNLICHEN BENEFITS 4YOU:

Wiren eine kontinuierliche Weiterbildung und Zertifizierungen, leistungsorientierte Pramien, eine 100% Fahrtkostenerstattung des OPV, eine
Unfallversicherung, 40% Zuschuss der DENIC zur betrieblichen Altersvorsorge, VWL, ein Arbeitgeberzuschuss zum Fitnesscenter, eine Kaffee-
flatrate sowie ein zentral gelegener Arbeitsplatz etwas flir Sie? Dann informieren und bewerben Sie sich! Es erwarten Sie echte Herausforderun-
gen in einem einmaligen Arbeitsumfeld, das Ihnen gefallen wird.

IHR WEG ZU UNS: DENIC eG

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung ‘ Frank Bernd > Leiter Personal

unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des nachstmdglichen KaiserstraBe 75-77 > 60329 Frankfurt a. M.
Eintrittstermins. Bitte beachten Sie, dass wir lhre Daten wahrend
des Auswahlprozesses voriibergehend speichern werden.

jobs@denic.de > www.denic.de



